Bei der Stadtgemeinde Zwettl-NO gelangt folgender Dienstposten zur Besetzung:

Standesbeamte(r)
in Vollbeschaftigung (40 Stunden pro Woche)
oder in Teilzeitbeschaftigung (zumindest 30 Stunden pro Woche)

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes
2025, LGBI. 15/2024. Das Dienstverhaltnis wird vorerst auf sechs Monate Dbefristet
abgeschlossen.

Die Einstufung erfolgt in der Verwendungsgruppe V2, der Monatsbezug betragt mindestens
€ 3.099,00 (brutto, bei Vollbeschaftigung) und erhéht sich allenfalls durch anrechenbare
Vordienstzeiten.

Die Aufgaben:
Als Standesbeamte(r) im Bereich des Standesamts- und Staatsblirgerschaftsverbandes

Zwettl-NO sind Sie insbesondere zustandig fur die Flihrung des Zentralen
Personenstandsregisters, EheschlieBungen, eingetragene Partnerschaften, Geburten,
Vaterschaftsanerkenntnisse, Namensbestimmungen und Namensanderungen, Sterbefalle
sowie Staatsburgerschaftsangelegenheiten. Ebenso zu Ihren Aufgaben gehort die
Friedhofsverwaltung.

Die Anforderungen:

e Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Reifepriifung sowie vorzugsweise
Erfahrung im Verwaltungs- bzw. kommunalen Bereich.

e Bevorzugt haben Sie die Fachprifung fiir den Standesbeamten- und
Staatsbiirgerschaftsdienst bereits absolviert.

¢ Sie sind eine ambitionierte, dynamische Personlichkeit mit ausgepragter
Dienstleistungsorientierung und der Bereitschaft zur stdndigen Weiterbildung.

e Sie arbeiten gerne im Team.

e Sie Uberzeugen die Blrgerinnen und Birger mit Inren kommunikativen Fahigkeiten
und lhren Umgangsformen. Ausgezeichnete Organisationsfahigkeiten zeichnen Sie
aus.

e Sie besitzen fundierte EDV-Kenntnisse im MS-Office-Paket.

e Sie sind 6sterreichischer Staatsbirger und haben einen uneingeschrankten Zugang
zum &sterreichischen Arbeitsmarkt, verfliigen Gber einen Flihrerschein der Klasse B,
haben Ihren Prasenzdienst (Zivildienst) abgeleistet (bei mannlichen Bewerbern) und
sind unbescholten.

Das Angebot:
e Wir sind ein verlasslicher, moderner Arbeitgeber im 6ffentlichen Dienst mit

ausgezeichnetem Betriebsklima.
e Unsere Arbeitszeiten ermoglichen eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
e Wir bieten lhnen ein interessantes und herausforderndes Aufgabengebiet mit
Zukunftsperspektiven.
e Wir unterstltzen lhre fachliche und personliche Weiterentwicklung.

Bewerbungsschreiben richten Sie mit den erforderlichen Unterlagen bis spatestens
30. April 2026 an die Stadtgemeinde Zwettl-NO in 3910 Zwettl, Gartenstral’e 3 oder per
E-Mail an stadtamt@zwettl.gv.at

Weitere Auskiinfte erteilt Stadtamtsdirektor Mag. Hermann Neumeister (Tel. 02822/503-120).



